Sozialpadagogisches Konzept — Leitfaden zum Aufbau

1. Deckblatt mit Daten
Trager
Projektname
Adresse

2. Inhaltsverzeichnis

3. Angebot
Angebot und Begriindung fiir den Bedarf der Einrichtung
Raumangebot, Lage
Kapazitat (Kinderanzahl)
Gruppenstarke
Zielgruppe (z.B. Alter der Kinder, berufstatige Eltern...)

4. Organisatorische Beschreibung
Betreuungspersonal
Anstellungserfordernisse, Qualifikationen, Profile
Kompetenzbereiche
Planung - Jahresplan, mittelfristige Planung und Tagesplanung
Berilicksichtigung thematischer Schwerpunkte
Betreuung von Praktikantinnen
Fortbildung und Supervision
Besondere Schwerpunkte der Tagesbetreuung
Inhalt der Tagesbetreuung
ganzheitliche Forderung der kindlichen Persénlichkeit
soziale Erziehung
(Lernbetreuung)
(sinnvolle Freizeitgestaltung)
Aufnahmemodus
Offnungszeiten
Tagesablauf
Padagogische Grundhaltung der Betreuerlnnen
Padagogische Anséatze, nach denen die Arbeit der Gruppe wesentlich ausgerichtet ist - z.B.
Partizipationspadagogik, gleichberechtigter Umgang, Montessori, Wild, Waldorf usw.
Teamarbeit
Grundsatzformulierung
z.B. woéchentliche Teambesprechungen sind die Basis einer kontinuierlichen und
reflektierten Arbeit mit Kindern, personliche und berufliche Erfahrungen einzelner
Mitarbeiterlnnen sollen bestmdéglich genutzt werden
Mitglieder des Teams
Formen der Teamarbeit
Protokolle
Vernetztes Arbeiten
Zusammenarbeit mit anderen Betreuungseinrichtungen
Zusammenarbeit mit der Schule (Hort)
Zusammenarbeit mit Eltern
Begriindung der Notwendigkeit einer Zusammenarbeit
Zielsetzung
Organisationsformen, Elternabende, Elterngesprache, Elternmitarbeit usw.
Offentlichkeitsarbeit
Mittel und Wege wie, Zeitschrift, Info-Folder, Tag der offenen Tir, verschiedene Aktivitaten

5. Finanzierungskonzept
siehe Beilage ,,Finanziell“



